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Аннотация. В статье представлена динамика аварийности 
и производственного травматизма со смертельным исхо-
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уровня культуры промышленной безопасности (ПБ) и опи-
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недрение культуры производственной безопасности в объекты нефтегазо-
вой отрасли является ключом к снижению производственного травматизма. 

На опасных производственных объектах (ОПО) любой отрасли человеческий фактор 
представляет основную значимость, по причине того, что в 70–75 % несчастных случа-
ев он является основным фактором возникновения происшествия. 

Понятие «Культура безопасности» возникло не так давно. Впервые термин был 
применен в 1986 году в процессе анализа причин и последствий Чернобыльской ката-
строфы, и описан в «Итоговом докладе о совещании по рассмотрению причин и по-
следствий аварии в Чернобыле», подготовленным Международной консультативной 
группой по ядерной безопасности (INSAG), созданной при Генеральном директоре МА-
ГАТЭ [1]. С данным обстоятельством непосредственно связывается развитие правовой 
культуры и правосознания граждан [2].  

Было признано, что одной из причин катастрофы явился недостаток «культуры 
безопасности», точнее, в данном случае, «культурыядерной безопасности», в комби-
нации с нужными мерами по укреплению дисциплины. Поэтомукоренныепредпосылки 
аварии на атомной электростанциипросматриваются именно в человеческом факторе. 

С целью формирования «культуры безопасности» предлагалось сосредоточить 
усилия МАГАТЭ на осуществлениипомощи в обменезнаниямииопытом, в исследова-
нии дополнительных рекомендаций, в том числе и по предотвращению серьезных ава-
рий, а также на предоставлении помощи функционирующиматомным электростанциям 
в вопросах аттестации, обучения и подготовки операторов. При этом под подготовкой 
понималось овладениесоответствующими знаниями о реакторе и его функционирова-
нии, в том числе, предполагалось тренажерное моделирование, а кроме тогопонима-
ниевозможных значений абсолютно всех отклонений от штатного регламента с точки 
зрения безопасности [3]. 

Результаты множества современных исследований демонстрируют то, что 90 % 
причин аварий на промышленных объектах считаются следствиемнедостаточного-
формирования производства, а также ошибок обслуживающего персонала (человече-
ский фактор). Определенную роль здесь играет и невербальная коммуникация, кото-
рая включает в себя такие понятия как мимика, поза, внешний вид, окружающие пред-
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меты, символы. Чтение подобныхкомпонентов действий способствует достижению 
значительного уровнявзаимопонимания среди сотрудников [4]. Особое внимание сле-
дует уделять и конфессиональному элементу [5]. 

В первом отечественномтруде по вопросу психологии безопасности М.А. Котик 
показал, что «человеческий фактор» в проблемах безопасности исполняетзначитель-
ную роль и стоит существенно наибольшего интереса по сравнению с тем, какое ему 
сейчас уделяется внимание. Данное предположениеобозначает, что подготовка граж-
дан никак необязанаограничиватьсятольковыполнением правил техники безопасности. 
С каждым днем (и с каждой катастрофой) становится явным, что обучение в области 
безопасности должно содержать в себеникак не только подготовку, но и воспитание. 
Сначала специалисты, а затем и социумначалопонимать то, что в современном обще-
стве для безопасной жизни и деятельности необходимыконкретные качества личности, 
нужно воспитывать «культуру безопасности» в том числе и с привлечением специали-
стов по связям с общественностью [6]. 

В 2021 году на объектах нефтегазовойотрасли произошло четырнадцать ава-
рий, что на четыре аварии больше, чем в 2020 году (десять аварий). Число травмиро-
ванных в 2021 году составилошестнадцатьработников, из них смертельно травмирова-
ны десять работников. В этом же году зафиксированы четыре групповых несчастных 
случая. Одиннадцать работниковпострадало в групповых несчастных случаях в 2021 
году, погибло из них пятьработников. 

Ущерб от аварий в 2021 году в разных областях имел значительные суммы, в 
экономический области ущерб составил 1032161 тыс. рублей, при этом прямые потери 
от аварий были 23581 тыс. рублей, затраты на локализацию и ликвидацию послед-
ствий катастроф – 466127 тыс. рублей и экологический ущерб – 601981 тыс. рублей. 

На рисунке 1 показана диаграмма динамики аварийности и производственного 
травматизма со смертельным исходом на ОПО нефтегазовой отрасли в период с 2010 
по 2021 год. 

 

 
 

Рисунок 1 – Динамика аварийности и производственного травматизма со смертельным исходом  
на ОПО нефтегазовой отрасли в период с 2010 по 2021 год [3] 

 
Анализ материалов завершенныхтехнических расследований катастрофза 2019 

год продемонстрировал, что ключевыми факторами возникновения катастроф яви-
лисьопасные факторывнутреннего характера, что примерное составило 11 %, связан-
ные с разгерметизацией и разрушением технических устройств, а ошибки рабочего 
персоналав 8 случаях вышли 89 % от всего числа аварий в этот год, связанныони были 
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с нарушением трудового процесса, а кроме тогос организацией работ по эксплуатации 
оборудования. 

Анализ материалов завершенных специальных расследований причин аварий, 
случившихся в 2021 году, демонстрирует, что ключевыми факторами их происхожде-
ния явились ошибки рабочего персонала [7]. 

Для улучшения уровня «культуры безопасности» в нефтегазовой отрасти необ-
ходимо систематически проводить мониторинг уровня «культуры безопасности»; дос-
конально прорабатывать инструкции связанные с ответственностью работников в об-
ласти безопасности; вводить, а там где она есть, развивать систему вознаграждения за 
высокие показатели по ПБ; акцентировать внимание на позитивных санкциях, а не на 
негативных; усилить требования по допуску и контролю ПБ при проведении работ под-
рядными организациями на объектах нефтегазовой отрасти; умело осуществлять про-
паганду [8] и электронный PR, который в РФ имеет ряд особенностей по сравнению с 
другими странами [9]. 

Важно проводить и поведенческий аудит безопасности (ПАБ), представляющий 
собой процедуру наблюдения за действиями сотрудника организации во время испол-
нения им производственного задания на рабочем месте, а также в последующем раз-
говоре между сотрудником и аудитором.  

Поведенческий аудит ведется постоянно, в соответствии с утвержденным гра-
фиком чуть-чуть изменила склонение и локальными нормативными актами организа-
ции [10]. Контролирующую роль играютбригадиры, начальники отделов, руководители 
и мастера, т.е. сотрудники, на которых лежит ответственность за структурное подраз-
деление организации. Только после обязательногоразговора с работником можно счи-
тать проверку состоявшейся. 

Сведения, полученные в процессе проведения поведенческого аудита безопас-
ности, должны быть зарегистрированы, проанализированы и представлены в виде от-
чета. В отчете заполняются опасные действия, незамедлительные корректирующие 
мероприятия, меры с целью избежание возобновления опасной ситуации. Указывают-
ся наблюдаемые безопасные действия и инициированные мероприятия поощрения 
безопасного ведения работ. В отчете не указываются точные фамилии и имена работ-
ников, касательно которых проводился аудит. Подлинник отчета переходит в руковод-
ствопроизводственной безопасности, копию необходимо оставить руководителю объ-
екта, с которым проводился аудит для выполнения корректирующих мероприятий [11]. 
Такой мониторинг является основой эффективного управления безопасностью на 
предприятиях нефтегазовой отрасли [12]. 

В целом, необходимо систематически осуществлять анализ производственного 
травматизма в нефтегазовой отрасли и изучать динамику проведения мероприятий 
культуры безопасности в нефтегазовой отрасли. Следует осуществлять меры, которые 
дадут возможность заострить внимания сотрудников к опасностям на рабочих зонах. 
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