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Аннотация. Цель исследования – разработка модели вза-
имосвязи между личностно-профессиональными каче-
ствами индивидов и параметрами социума любого поряд-
ка. Известно, что формирование личностно-
профессиональных качеств – целевой ориентир системы 
непрерывного образования. Также известно, что образова-
ние как социальный институт направлено на удовлетворе-
ние потребностей общества и государства. Однако по-
прежнему слабо изучена связь между целевыми ориенти-
рами образования, потребностями современного общества 
и тенденциями его развития. В статье предложены мате-
матические модели, являющиеся связующим звеном меж-
ду моделями индивида и моделями социальной системы. 
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Annotation.  The purpose of investigation 
is correlation model elaboration between 
personal and professional abilities and 
social system parameters. As well known, 
the personal and professional abilities 
formation is purpose of educational 
system. As well known, the education is 
social institution, oriented to society and 
state demands. Однако по-прежнему 
слабо изучена связь между целевыми 
ориентирами образования, потребно-
стями современного общества и тен-
денциями его развития.But the 
correlation between educational purposes, 
modern society demands and 
development tendencies are bad 
researched. In article reflected the 
mathematical models as link between 
human models and society models.  
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Актуальность исследования. Известно, что формирование личностно-

профессиональных качеств – целевой ориентир системы непрерывного образования. 
Также известно, что образование как социальный институт направлено на удовлетво-
рение потребностей общества и государства. Однако по-прежнему слабо изучена 
связь между целевыми ориентирами образования, потребностями современного об-
щества и тенденциями его развития. Проблема исследования – вопрос: какова взаи-
мосвязь между личностно-профессиональными качествами индивидов и параметрами 
социума любого порядка? Цель исследования – разработка модели взаимосвязи меж-
ду личностно-профессиональными качествами индивидов и параметрами социума лю-
бого порядка. 

Результаты исследования. С точки зрения автора, личностно-
профессиональные качества – связующие звенья между индивидом и социумом, меж-
ду психологической и социальной сущностью Человека. Если индивид – элемент соци-
ума как большой системы (под социумом будем понимать социальную систему любого 
порядка – от малых социумов из двух человек до мирового сообщества), то очевидно 
наличие взаимосвязи между параметрами индивида и “макроскопическими” парамет-
рами социума. Например, в работе [1] была отражена в виде математической модели 
взаимосвязь между толерантностью (интолерантностью) индивидов и толерантной 
безопасностью (интолерантной опасностью) социума.  

Параметры социума как системы напрямую детерминированы параметрами со-
ставляющих его индивидов. Именно тенденции развития общества и детерминируют 
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наиболее востребованные личностно-профессиональные качества как личностные ресур-
сы жизнедеятельности: глобализация и расширение масштабов межкультурного взаимо-
действия требуют коммуникативной компетентности, толерантности и информационной 
культуры личности, гуманизация общества – толерантности индивидов, построение пра-
вового государства – правовой культуры личности, демократизация – дисциплинирован-
ности, правовой культуры личности и толерантности, развитие экономики – социально-
профессиональной компетентности, развитие науки, техники и технологий (инновацион-
ное развитие) – готовность к научно-исследовательской и методической деятельности. 
Обобщим модели взаимосвязи между индивидом и социумом. 

Известно, что личностно-профессиональные качества могут быть сформирова-
ны на пяти уровнях: творческом, образованности, грамотности, ситуативном и нулевом 
[2]. Очевидно, что первые два уровня являются низшими, последние три – высшими. 
Пусть Z – востребованное для социума личностно-профессиональное качество, тогда 
коэффициент доминирования индивидов с высшими уровнями его сформированности 
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дов в социуме со сформированностью личностно-профессионального качества на 
творческом уровне, уровне образованности, уровне грамотности, ситуативном уровне и 
нулевом. Данный коэффициент отражает предпосылки (человеческие ресурсы) для 
построения социума с заданными характеристиками. Например, едва ли возможно го-
ворить о толерантном (гуманном и психологически безопасном для индивида) социуме, 
если коэффициент доминирования толерантных личностей над интолерантными ме-
нее чем +0,5. Или, например, еда ли возможно говорить об информатизации опреде-
лённой сферы человеческой деятельности, если коэффициент доминирования ин-
формационно компетентных специалистов менее чем +0,25. 

Заключение. При исследовании социальных систем (особенно малых социу-
мов) необходимо совмещать применение детерминированных и стохастических моде-
лей. Перспективы развития работы – исследование внешних (социально обусловлен-
ных) факторов личностно-профессионального развития обучающегося. 
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